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 المقدمة 

 ،الحمد لله والصلاة والسلام على رسول الله وبعد،،

ة جمعيسياسات وإجراءات مكافحة تمويل الإرهاب وغسل الأموال وفهم المخاطر لتمويل الإرهاب هي أحد الركائز الأساسية التي اتخذتها ال

ام مكافحة الإرهاب وتمويله الصادر  في مجال الرقابة الأمنية وللتعاون مع الجهات المختصة لمكافحتها والتبليغ عن المتورطين فيها وفقًا لنظ

ه في مجال الرقابة المالية وفقاً لنظام مكافحة غسل الأموال الصادر بموجب المرسوم 02/1439/ 12وتاريخ    21بموجب المرسوم الملكي رقم م/ 

 .ولوائح التعديلات اللاحقة ليتوافق مع هذا السياسية ـه02/1439/ 05وتاريخ   20المكي رقم م/ 

بتحقيق أعلى مستوى من الشفافية والالتزام بالأنظمة والقواعد والمبادئ التوجيهية المطبقة    اعلى التزامه  لتأكيدوقد اتخذت الجمعية كافة التدابير  

الصادرة للتعليمات  الأموال ومحاربة تمويل الإرهاب وفقاً  المكافحة والكشف عن عمليات غسل  المختصة  على  الجهات  ، وقد حرصت  من 

 تي تهدف إلى توعية العاملين بالجمعية.تنوعة والورش العلم والدورات الم ذلكفأقامت لوعية منسوبيها الجمعية على ت
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 مكافحة غسل الأموال وتمويل الإرهاب : ورشة عمل

 مقر الجمعية  :المكان 

 لسادسة والربع امساء إلى الساعة اعة الخامسة ، من السم31/08/2022الأربعاء الموافق  الوقت: 

 الدغيم  عبد اللهسعادة المهندس محمد بن   الملقي:

 يوتيوب( عد )عن ب   البرنامج:

 منسوبي الجمعية  المستهدفين: 

 : المحاور الرئيسية 

 جهود المملكة في مجال مكافحة غسل الأموال وتمويل الإرهاب  -1

 المقصود بغسل الأموال   -2

 أمثلة على الجرائم التي يتم غسل متحصلاتها -3

 الجهات المعنية بمكافحة غسل الأموال وكذلك مكافحة تمويل الإرهاب  - .دورة غسل أموال  -4

 المقصود بتمويل الإرهاب   -5

 لواجب على المؤسسات المالية والأعمال والمهن غير المالية المحددة الالتزام بها التدابير الوقائية ا  -6

 الجهات الخاضعة للإشراف  التزام عقوبات عدم  -7

 .المؤشرات الدالة على العمليات غير العادية أو العمليات المشتبه بها -8

 التوثيق:  

rg.sa/news/1801https://tahfiz.o / 

 

 

ي والأنظمة ذات العلاقة: ورشة عمل
 برنامج مراقبة جودة الأداء المهن 

 مقر الجمعية  :المكان 

 لسادسة والربع امساء إلى الساعة ة رابع اعة ال، من السم01/09/2022الموافق  خميس ال الوقت: 

 الأستاذ ياسين البلوشي  الملقي:

 يوتيوب( عد )عن ب   البرنامج:

 الجمعية  وظفيم المستهدفين: 

 : المحاور الرئيسية 

 برنامج مراقبة جودة الأداء المهني لدى الهيئة  -1

 المراجعة باستخدام برامج المراجعة الإلكترونية مقارنة بالمراجعة اليدوية -2

 .المعايير الرئيسية المنطبقة على المراجعين والموارد المتاحة على شبكة الإنترنت للحصول على إرشادات بشأن هذه المعايير -3

 التوثيق:  

https://tahfiz.org.sa/news/1803 / 

 

https://tahfiz.org.sa/news/1801/
https://tahfiz.org.sa/news/1803/
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ي لقاء 
 
ي للعاملي   ق

 
 الجمعية الميثاق الأخلاق

 مقر الجمعية  :المكان 

 م40/09/2022الموافق  ثنينالا الوقت: 

   للجمعيةالتنفيذي  مدير ال -مري  لرحمن عماش الشا عبد أ.  الملقي:

 : الميثاق الأخلاقي للعاملين في القطاع غير الربحي  لملخص كتابلقاء تعريفي  البرنامج:

 العاملين بالجمعية المستهدفين: 

 : المحاور الرئيسية 

 القيم والأخلاقيات العامة التي يجب أن يلزن بها العاملون في الجمعية  -1

 الجمعية تجاه أنفسهم في خلاقية والمهنة للعاملين المسؤولية الأ -2

 الداعمينالجمعية تجاه في خلاقية والمهنة للعاملين المسؤولية الأ -3

 ينمتطوعالالجمعية تجاه في خلاقية والمهنة للعاملين المسؤولية الأ -4

 الجمعية  في  تجاه الزملاءخلاقية والمهنة المسؤولية الأ -5

 الداعمينالجمعية تجاه في خلاقية والمهنة للعاملين المسؤولية الأ -6

 مجتمعال تجاه خلاقية والمهنة المسؤولية الأ -7

 ية داخل الجمعالأخلاقي إرشادات تفعيل الميثاق  -8

 التوثيق: 

https://2u.pw/pABkE   

 

 إدارة المشاري    ع التنموية : دورة

 مقر الجمعية  :المكان 

 م 08/09/2022  - 04/09الموافق  حدالأ من  الوقت: 

 حسن المشيخي  / اذالأست  الملقي:

 . أكاديمية الفوزان، بالشراكة مع المركز الوطني لتنمية القطاع غير الربحي مقدمة من  دورة   البرنامج:

 قسم المشاريع بالجمعية   وظفيم المستهدفين: 

 : المحاور الرئيسية 

 مبدأ التدخلات التنموية وبناء المشاريع التعرف على مفهوم التنمية وأبعادها وفهم  .1

 على أساسها  .2

 التعرف على كيفية تصميم المشاريع وكتابة أهداف ونتائج ومخرجات واضحة  .3

 وتحويل أفكارهم إلى مقترحات مشاريع مقنعة ومصممة بشكل منهجي.  .4

 التعرف على مهام مدير المشاريع وإدارة فريق العمل  .5

 ه على الجهات الممولة القدرة على كتابة مقترح مشروع لعرض .6
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 التوثيق:  

- https://2u.pw/Clld0 

 ادات الحضور شه -

 

 معايي  الحوكمة الخاصة بالمنظمات غي  الربحية دورة: 

 مقر الجمعية  :المكان 

 ة عاشرلامساء إلى الساعة ة ثامن اعة ال، من السم11/09/2022الموافق  حد الأ الوقت: 

 محمد علي آل رضي / اذالأست  الملقي:

 ( المفتوحللتعليم  رواقمنصة  ) دورة   البرنامج:

 الجمعية  وظفيم المستهدفين: 

 : المحاور الرئيسية 

 بالمنظمات غير الربحي  عريف ومبادئ الحوكمةت  .1

 مؤشرات معايير السلامة المالية وكيفية قياسها  .2

 مؤشرات معايير الامتثال والالتزام وكيفية قياسها  .3

 مؤشرات معايير الشفافية والإفصاح وكيفية قياسها .4

 مخرجات المادة 

 متدرّبون ذوي معرفة بمعايير الحوكمة الخاصّة بالمنظّمات غير الرّبحية. 

 التوثيق:  

https://tahfiz.org.sa/news/1805 / 

 شهادات الحضور  -

 

 

 المخاطر وأساليب المراجعة الداخلية ورشة عمل: 

 مقر الجمعية  :المكان 

 م14/09/2022الموافق  سبت ال الوقت: 

 الشركة السعودية للخطوط الحديدية )سار(  -الرئيس التنفيذي للمراجعة الداخلية   - الله الكبريش  عبد أ.  الملقي:

 الهيئة السعودية للمحاسبين القانونيين مقدمة من  عملورشة   البرنامج:

 المحاسب والمدير التنفيذي المستهدفين: 

 : المحاور الرئيسية 

 .الداخلية فهم بيئة الرقابة .1

https://2u.pw/Clld0
https://tahfiz.org.sa/news/1805/
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 .فهم أدوار ومسئوليات أصحاب المصلحة .2

 .الداخلية تعلم تقنيات لرصد وتقييم الضوابط  .3

 .وكيف يؤثر ذلك على الكفاءة والفعالية التشغيلية المخاطر  إدارة .4

 .الخارجي التدقيق  تقدير تأثير بيئة الرقابة على .5

 .المخاطر القائم على التدقيق صياغة طريقة عمل .6

 الأهداف التدريبية 

 فهم بيئة الرقابة الداخلية.  .1

 فهم أدوار ومسئوليات أصحاب المصلحة.  .2

 تعلم تقنيات لرصد وتقييم الضوابط الداخلية.  .3

 إدارة المخاطر وكيف يؤثر ذلك على الكفاءة والفعالية التشغيلية.  .4

 تقدير تأثير بيئة الرقابة على التدقيق الخارجي.  .5

 صياغة طريقة عمل التدقيق القائم على المخاطر.  .6

 التوثيق:  

https://2u.pw/LBeLP 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


